
 

1) Evaluación del SG - SST  
2) Elaboración de documentos del sistema (políticas, indicadores de ausentismos entre 

otros 
3) Inducción del personal 
4) Capacitación al personal  
5) Realizar contacto con la ARL POSITIVA  
 
 

VALOR PROPUESTA:  
 
Seis Millones Novecientos  mil pesos M/CTE ($6.900.000), incluido impuestos y demás descuentos 
a que hay lugar. 
 
FORMA DE PAGO: 
 
Conformidad como lo estipule la entidad contratante en la minuta  
 
PLAZO DE EJECUCIÓN:  
 
 Hasta el 30 de abril de 2025 
 
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: 
 
Declaro bajo la gravedad del juramento, que no me encuentro afectada por causales de inhabilidad, 
impedimento o prohibición legal, que me impidan suscribir el respectivo contrato de prestación de 
servicios de apoyo profesional con el Municipio. 
 
Celular: 3117206862 
 
Dirección: carrera 9 número 8-26 
 
Correo: claudini30@gmail.com 
 
Atentamente,  
 
 
 
____________________________________________ 
 
CC N.º 31497706 DE LA VICTORIA VALLE DELCAUCA  

FEBRERO DEL 2025 
 
Doctor(a) 
 
MARCO AURELIO CARDONA  
Alcalde Municipal,  
 
L.                       C. 
 
ASUNTO:  PROPUESTA. 
 
Cordial saludo; 
 
En mi condición de PROFESIONAL DE SALUD OCUPACIONAL con experiencia COMO   ASESORA 
DE SST me permito ofrecerle a la entidad que Usted tan acertadamente dirige y representa, los 
servicios profesionales, en La elaboración e implementación del SG-SST consistente en los 
siguientes aspectos: 
 


